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1. Informacija apie vie5osios istaigos veiklos tikslus ir pobtrdi, veiklos tikslq igyvendinimq
ir veiklos rezultatus per finansinius metus, veiklos planus ir prognozes ateinantiems
finansiniams metams

VSl Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligonine (toliau - ligonine) yra Lietuvos
nacionalines sveikatos sistemos vie5oji sveikatos prieZilros istaiga, nesiekianti pelno, teikianti pirmines
stacionarinds asmens sveikatos prieZiuros (ilgalaikio palaikomojo gydymo ir slaugos bei stacionarios ir
ambulatorines paliatyviosios pagalbos) paslaugas, istatymq nustatyta tvarka sudariusi sutartis su

teritorinemis ligoniq kasomis.

Ligonine yra juridinis asmuo, turintis [kini, finansini, organizacini bei teisini savaranki3kum4,

savo antspaud4, s4skaitas banke.

VEIKLOS TIKSLAI

Tikslas teikti kokybi5kas, saugias, pagristas mokslu ir naujausiomis technologijomis

stacionarines palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugas. BUti modernia, visuomenes pasitikejim4 turindia

asmens sveikatos prieZiDros istaiga.

Veiklos kryptys ir uZduotys:

- uZtikrinti kokybi5kas slaugos, paliatyviosios pagalbos, palaikomojo gydymo bei reabilitacijos

paslaugas, atsiZvelgiant i kintandius visuomenes poreikius;

- kurti geranoriSkus bendradarbiavimo santykius su pacientais bei jq artimaisiais;

- siekti, kad ligonineje teikiamos paslaugos bDtq prieinamos ir savalaikes;

- modernizuoti gydymo ir slaugos procesq, diegiant Siuolaikines gydymo, slaugos ir

informacines technologij as bei priemones;

- nuolat tobulinti kokybes vadybos sistem4;

- racionaliai naudoti sveikatos prieZiflrai skirtas le5as;

- nuolat kelti darbuotojq profesing kvalifikacij4;

- u2tikrinti kiekvieno darbuotojo atsakomybg uZ atliekamo darbo kokybq pagal pareigas ir

kompetencij4.

d.

susirinkimo



VYKDOMAVEIKLA

2019 m.ligonineje funkcionavo 80 lovq: 74 - palaikomojo gydymo ir slaugos, 6 - stacionarines
paliatyviosios pagalbos.

2019 m. vasario 20 d. buvo pasira5yta sutartis su PaneveZio teritorine ligoniq kasa "Del asmens
sveikatos prieZiuros paslaugq teikimo ir jq i5laidq apmokejimo i5 privalomojo sveikatos draudimo fondo
biudZeto ldSomis" Nr. l0-212, atsiZvelgiantitai buvo teikiamos V5{ Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir
slaugos ligonineje paslaugos pagal Siuos ligq profilius:

- slauga ir palaikomasis gydymas - paslaugos kodas 114;
- onkologiniq ligoniq slauga ir palaikomasis gydymas I- paslaugos kodas 1977;
- negalindiq savgs aptarnauti ligoniq palaikomasis ilgalaikis gydymas - paslaugos kodas 1979;
- suaugusiqiq paliatyvioji pagalba, teikiama stacionare - paslaugos kodas 2972.

VSf Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninei iSduota liLcencija:

Valstybines akreditavimo sveikatos prieZiurai veiklos tamybos prie Sveikatos apsaugos ministerijos 1999-
06-30 i5duota istaigos asmens sveikatos prieZiDros licencija Nr. 525, pagal kuri4 ligoninei suteikta teise
verstis asmens sveikatos prieZiDros veikla ir teikti Sias paslaugas:

- pirmines stacionarines sveikatos prieZitros: palaikomojo gydymo ir slaugos, paliatyviosios
pagalbos (suaugusiqjq ir vaikq);

- kit4 ambulatorinds asmens sveikatos prieZilros - paliatyviosios pagalbos (suaugusiqjq ir
vaiku).

LIGONINES STRUKTURA

1. Administracija.
2. Slaugos ir palaikomojo gydymo skyrius:
2.1. Palaikomojo gydymo ir slaugos bei paliatyviosios pagalbos paslaugos;

2.2. Ambulatorines paliatyviosios pagalbos paslaugos.

2.3 . P agalbines paslaugo s :

- Fizines medicinos ir reabilitacijos paslaugos;

- MasaZo ir kineziterapijos paslaugos;

- Ergoterapijos paslaugos.

3. Pagalbiniai padaliniai:
3.1. Maisto tvarkymo skyrius (virtuve);

3.2. Skalbykla.

PASLAUGU STRUKTURA IR RODIKLIAI

Eil.
Nr.

2019 m. 2018 m.

I. Palaikomasis wdvmas ir slausa
I Ho soitalizuotu oacientu skaidius 436 4s1

2. Lovadieniu skaidius 27466 27592

3. Le5os i5 PSDF biudZeto. Eur 846746 770919

Stacionarind oaliatwioi i nasalba
Hospitalizuotu pacientu skaidius 5 5

2. Lovadieniu skaidius 2853 3080

3. Le5os iS PSDF biudZeto. Eur r 53590 I 55588



u. Mokamos paslaugos
I Hospitalizuotq pacientu skaidius 18 28
2. Lovadieniu skaidius r076 1282
a Gautos le5os,Eur 37649 41826

Eil.
Nr.

PROCEDUROS 2019 m. 2018 m.

Fizioterapiios 2031 t995
2. MasaZo 1 655 8ls
a
J. Kineziterapiios 2290 I 528
4. Ergoterapijos I 802 1115

PAGALBINIU KABINETU VEIKLOS RODIKLIAI

LIGONINES VEIKLOS RODIKLIAI

Eil.
Nr.

RODIKLIAI 2019 m. 2018 m.

I Hospitalizuota pacientu 436 451
2. ISraSyti/ perkelti pacientai 280 307
3. Mire pacientai 153 148
4. Lovadieniu skaidius 27466 27592
5. Vidutine ligonio guleiimo trukme (dienomis) 98.1 89.9
6. Lovos funkcionavimo rodiklis 343 345
- Stacionarinis mir5tamumo rodiklis (%) 35. I 32.8
8. Lovos apyvartos rodiklis 3"8
9. Stacionariniu lovu fondo panaudoiimas (0/o\ 94 94.5
10. Lovu skaidius 80 80

VEIKLOS RE,ZULTATU VERTINIMO RODIKLIV 2O2O METV SIEKTINOS REIKSMES IR
PASIEKTI RODIKLIAI

Lietuvos nacionalines sveikatos sistemos vie5qjq ir biudZetiniq istaigq, teikiandiq asmens sveikatos

prieZilros paslaugas, veiklos rezultatq vertinimo rodikliq 2020 metq siektinos reikSmes patvirtintos

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2019 m. birZelio 20 d. isakymu Nr. V-731 ,,Del Lietuvos
nacionalines sveikatos sistemos vie5qjq ir biudZetiniq istaigq, teikiandiq asmens sveikatos prieZitiros

paslaugas, veiklos rezultatq vertinimo rodikliq 2019 metq siektinq reik5miq patvirtinimo".

Eil.
Nr.

Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai
(toliau - rodiklis)

Siektina reik5m6
2019 m. pasiektas

rodiklis

I Veiklos finansiniq rezultatq vertinimo rodikliai:

1.

fstaigos pradjusiq metq veiklos
rezultatq ataskaitoje nurodytar
pajamq ir s4naudq skirtumat
(grynasis pervir5is ar deficitas)

Blti nenuostolingai
Finansinis rezultatas
+132832,00 Eur
(grynasis pervir5is)

)
fstaigos sqnaudq darbo uZmokesiiu
dalis

Valstybes institucij oms
skyrus papildomq PSDF
biudZeto le5u asmens

{staigos s4naudq

darbo uZmokesdiui
dalis 82 proc.



sveikatos prieZiDros
paslaugoms apmoketi in

rekomendavus jas
nukreipti sveikatos
prieZiuros specialistq
darbo uimokesdiui
didinti, ne maZiau kaip
80 proc. nurodytq le5q
panaudojamos darbo
uZmokesdiui didinti

3. fstaigos s4naudq valdymo iSlaidomr
dalis

{staigos s4naudq valdymc
i5laidoms dalis ne dausiat
kaip 7.2 proc.

fstaigos s4naudq
valdymo iSlaidoms
dalis 5.4 proc.

4.
fstaigos finansiniq isipareigojimq dalir
nuo metinio istaigos biudZeto

{sipareigojimq
koeficientas ne didesnis
kaip 0,10

Isipareigojimq
koeficientas 0.08

f,.
Papildomq finansavimo Saltinir
nritraukimas

Nenustatoma
Gauta paramos le5q
7297.00 Eur

il Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai

1.

Pacientq pasitenkinimo istaigor
teikiamomis asmens sveikator
prieZilros paslaugomis lygis, tai yrr
pacientq teigiamai ivertintq istaigojr
suteiktq paslaugq skaiiiaus dalis nur
visq per metus istaigoje suteiktr
asmens sveikatos prieZiuros paslaugt
skaiiiaus pagal sveikatos apsaugol
ministro nustatvtas naslausu sruDes

Nenustatoma

)
fstaigoje gautq pacientq skundq ddJ

istaigoje suteiktq asmens sveikatos
prieZiiiros paslaugq skaiiius per metus
ir nasristu skundu dalis

Nenustatoma

a
J.

fstaigoje gauttl pagristq skundq dalit
nuo visq istaigoje suteiktq asmenr
sveikatos prieZitrros paslaugr
skaiiiaus per metus pagal sveikator
apsaugos ministro nustatytas paslaugr
qruDes

Nenustatoma

4.

[staigoje taikomos kovos su korupcija
priemon6s, numafytos sveikatos
apsaugos ministro tvirtinamojt
Sveikatos prieZiuros srities korupcijor
nrevenciios nrosramoie

Suteiktas Skaidrios
asmens sveikatos
prieZi[ros istaigos vardas

Suteiktas Skaidrios
asmens sveikatos
prieZi[ros istaigos
vardas

J.
Konsoliduotq vie5qjq pirkimq
skaiiius

Ne maZiau kaip I
(onsoliduotq vie5qjt
rirkimu skaidius 1

6.

Vie5qjq pirkimq, vykdomq per VSf
Centring perkaniiqj4 organizacij4
(toliau - VSI CPO). skaiiius

Nenustatoma

1
Vaistq, kurie isigyti per V5f Centrinds
perkaniiosios organizacijos (toliau -
V5I CPO LT) elektronini katalosa,

Ne maZiau kaip 80 proc. 85,6 proc.



vertds dalis nuo bendros vaistq,
kuriuos galima isigyti per VSf CpO
LT elektronini katalosa, vertOs

8.

Informaciniq technologijq diegimo ir
pletros lygis (pacientq elektronin6s
registracijos sistema, istaigos
interneto svetainds i5samumas,
darbuotojq darbo krtrvio apskaita,
istaigos dalyvavimo elektronindje
sveikatos sistemoje mastas):

fstaigos IS idiegtas
vaistq suderinamumo
tikrinimo
funkcionalumas

Kompensuojamqjq
raistq ir MPP receptq
:lektroniniai yra 99
)roc.
.staigos informacinej e

;istemoje idiegtas
raistq suderinamumo
,ikrinimo
unkcionalumas

VSf Sv. Klaros palaikomojo gydymo ir slaugos ligoninds 2020 m. veiklos kryptys ir uZduotys:

Eit.
Nr.

Veiklos rezultatq vertinimo rodikliai
(toliau - rodiklis) Siektina reik5md 2020 m.

I Veiklos finansinig rezultatq vertinimo rodikliai:

I

fstaigos pra6jusiq metq veiklor
rezultatq ataskaitoje nurodytar
pajamg ir s4naudq skirtumas
(grynasis pervirlis ar deficitas)

B[ti nenuostolineai

)
fstaigos sqnaudq darbo uZmokesiiu
dalis Ne maZiau 70 proc.

3. [staigos s4naudq valdymo i5laidomr
dalis

lstaigos s4naudq valdymo i5laidoms dalis ne

daugiau kaip 7.2 proc.

4. fstaigos finansiniq isipareigojimq dalir
nuo metinio istaisos biudZeto [sipareigojimq koeficientas ne didesnis kaip 0,10

Papildomg finansavimo Saltinir
pritraukimas Nenustatoma

II Veiklos rezultatu vertinimo rodikliai

I

Pacientq pasitenkinimo istaigor
teikiamomis asmens sveikator
prieiiiiros paslaugomis lygis, tai yrt
pacientq teigiamai ivertintq istaigojr
suteiktq paslaugq skaiiiaus dalis nur
visq per metus istaigoje suteiktr
asmens sveikatos prieZiiiros paslaugr
skaiiiaus pagal sveikatos apsaugor
ministro nustafvtas naslausu sruDes

Nenustatoma

)
fstaigoje gautq pacientq skundq dO

istaigoje suteiktq asmens sveikator
prieZiuros paslaugq skaiiius per metut
ir pagristu skundu dalis

Nenustatoma

3.

|staigoje gautq pagristrl skundq dalir
nuo visq istaigoje suteiktq asmenr
sveikatos prieZiiiros paslaugr
skaiiiaus ner metus Dasal sveikator

Nenustatoma



apsaugos ministro nustafytas paslaugq
grupes

4.

fstaigoje taikomos kovos su korupcijr
priemonds, numatytos sveikator
apsaugos ministro tvirtinamojr
Sveikatos prieii[ros srities korupcijor
prevenciios programoie

Skaidrios asmens sveikatos prieZi[ros istaigos
vardas

5.
Konsoliduotq vie5qjq pirkimq
skaiiius Ne maZiau kaip 1

6.

Vie5qjq pirkimq, vykdomq per V5[
Centring perkanii4j4 organizacij4
(toliau - VSI CPO), skaiiius

Nenustatoma

1 Vie5gjq pirkimq, vykdomq per VSf
CPO, pirkimu vert6 Nenustatoma

8.

Informaciniq technologijq diegimo ir
pl6tros lygis (pacientq elektroninOs
registracijos sistema, istaigos
interneto svetain€s i5samumas,
darbuotojq darbo krlvio apskaita,
istaigos dalyvavimo elektronindje
sveikatos sistemoie mastas):

.staigos informacinej e sistemoj e idiegtas vaistq
;uderinamumo tikrinimo funkcionalumas

2. Vie5osios istaigos dalininkai ir kiekvieno j4 inalq vert€ finansiniq metq pradZioje ir
pabaigojeo dalininkrl kapitalo dydis finansiniq metq pradZioje ir pabaigoje

Dalininkas Dalininkq ina5ai/ Kapitalas
2019 m. pradZioje, Eur

Dalininkq ina5ai/ Kapitalas
2019 m. pabaigoje, Eur

Utenos Kristaus Zengimo i
dansu oaraoiia

10490,00 10490,00

Utenos rajono savivaldybe 13948,00 16948,00

Utenos rajono savivaldybes dalininkq kapitalas 2019 metais padidejo 3000,00 Eur, dalininko

ina5as patvirtintas Utenos rajono savivaldybes tarybos 2019 m.liepos 11 d. sprendimu Nr. TS - 194.

3. Vie5osios istaigos gautos l65os ir jq Saltiniai per finansinius metus ir Siq l65q
panaudojimas

Eit.
Nr.

Istaigos pajamos 2019 m. Eur 2018 m. Eur Pokytis, Eur

Gauta pajamq i5 viso: 1047658"00 985213.00 +62445,00

I Paiamos i5 PSDF 1000336.00 926s07.00 +73829.00
2. Paiamos uZ mokamas paslausas 37649.00 41826.00 -4177.00
4. Kiti finansavimo Saltiniai 9673,00 16880,00 -7207,00



1. Pajamos uZ suteiktas paslaugas iS pSDF:
- PaneveZio teritorine ligoniq kasa - 99g 563,00 Eur,- Vilniaus teritorine ligoniq kasa - 1 773,00 Eur.

2' Pajamos ui mokamas paslaugas: slaugos ir palaikomojo gydymo pacientq ar jq artimqfq
leSomis apmokamos paslaugos.

3. Panaudoto finansavimo pajamos: ilgalaikio turto nusiddvejimo, sunaudotq atsargq isigijimo
savikaina, ivykdytq programrl panaudoto finansavimo paj amos.

2019 m. gauta 7297,00 Eur paramos leSq, iS jq:

L UAB Aconitum - 104,00 Eur (medikamentai),
2. Vf Utenos PSPC - 514,00 Eur (vakcina),
3. Lietuvos katalikq religine Salpa - 876,00 Eur (patalyne),
4. Fizinis asmuo - 4489,00 Eur (pinigines le5os),
5. Pinigines leSos 2 proc. GPM parama- 1314,00 Eur.

INFORMACIJAAPIE GAUTAS PARAMOS LESAS IR JU PANAUDOJIMA

8il.
\r.

fstaigos paramos pajamos 2019 m. Eur

Likutis metq pradiiai 13272.00

2. Gauta parama i5 viso: 7297.00

2.1 Materialines vertybes 618,00

2.2. Pinisines le5os 6679,00

1J. Panaudota savo reikmdms 5332,00

4. Likutis metq pabaigai 15237,00

4. Informacija apie vie5osios istaigos isigyt4 ir perleist4 ilgalaiki turt4 per finansinius metus

Per ataskaitini laikotarpi isigyta materialaus turto, kurio isigijimo savikaina 13890,00 Eur:

kompiuterine iranga - 3000,00 Eur,

medicinos iranga - 8342,00 Eur,

baldai ir buitine iranga - 1149,00Eur,

virtuves iranga- 1399,00 Eur.

Per ataskaitini laikotarpi perleisto ilgalaikio materialaus turto nebuvo.



5' VieSosios istaigos s4naudos per finansinius metus, i5 jrl - i5laidos darbo uZmokesiiui

Eil.
Nr.

[staigos s4naudos 2019 m. Eur 2018 m. Eur Pokytiso Eur

I5 viso s4naudq, i5 jq: 914826.00 892734,00 +22092"00

l.l Darbo uZmokesdio 735513,00 544420,00 +191093,00

1.2 Socialinio draudimo nuo DU 13243,00 169530,00 -156297,00

1.3 Pacientq maitinimas 45445,00 42645,00 +2900,00

t.4 Vaistq ir medicinos priemoniq 41949,00 41591,00 +367,00

1.5 Patalpq iSlaikymas ir komunalines
paslaugos

25439,00 27957,00 -2518,00

1.6 Pacientq konsultavimo ir laboratoriniq
tyrimg kitose istaigose

1846,00 846,00 +1000,00

r.7 Transporto 1320,00 1725,00 + 195,00

1.8 RySiq 1724,00 1874,00 - 150,00

r.9 Civilines atsakomybes draudimas 92r,00 728,00 +193,00

l.l0 Darbuotoj q kvalifikacij o s kelimas 3783,00 2005,00 +1779,00

1.11 Kitos s4naudos 43644,00 60023,00 -16379,00

6. Vie5osios istaigos darbuotojq skaiiius finansiniq metq pradZioje ir pabaigoje

Ataskaitinio laikotarpio pradZioje dirbo 60 darbuotojq, pabaigoje 66 darbuotojai. Ligonineje20lg
m. patvirtinta 57 ,38 etato.

7, Vie5osios istaigos s4naudos valdymo i5laidoms

2019 m. valdymo i5laidos - 49561,00 Eur, praejusio ataskaitinio laikotarpio - 41806,00 Eur.

8. Duomenys apie vie5osios istaigos vadov4, istaigos i5laidos vadovo darbo uZmokesiiui ir
kitoms vie5osios istaigos vadovo i5mokoms

{staigos direktore Z.Valiuliene dirbanuo 2006 m. liepos 3 d. Direktore2003 m.igrjo Vilniaus
pedagoginio universiteto socialinio darbo bakalauro laipsni, 2005 m. VPU edukologijos magistro laipsni ir
2013 m. LSMU biomedicinos mokslq daktaro laipsni. Direktore atsakinga uZ teikiamq sveikatos prieZiuros
paslaugq kokybg ir prieinamum4, racionalq istaigos finansiniq resursq naudojim4, tinkamq administracijos
valdymo organizavim1,

2019 m.ligonines vadovui i5moketa 30521,00 Eur.



9' Viesosios istaigos i5laidos kolegialig organq kiekvieno nario darbo uZmokesiiui ir kitoms
istaigos kolegialiq organq nariq ilmokoms

Ligonineje veikia patariamieji organai: stebetojq taryba, gydymo taryba, slaugos taryba ir
medicinos etikos komisija. Kolegialiq organq nariams 2019 m.priskaidiuota ir ismoketa nebuvo.

10. Vie5osios istaigos i5laidos i5mokamos su vie5osios istaigos dalininkais susijusiems
asmenims, nurodytiems viesqjq istaigq istatymo 3 straipsnio 3 dalyje

Ligonine i5mokq su istaigos dalininkais susijusiems asmenims 2019 m.neturejo.

Direktore {trur'rr-'fv, Zaneta Valiuliene


